
 
CHARTE ETHIQUE 

 
Préambule 
 
PROSPECTIA est un think tank indépendant et non partisan dédié à la réflexion et à 
l’analyse des enjeux sociaux, économiques, politiques et environnementaux de notre 
temps. Sa mission est de produire des idées innovantes et des solutions concrètes pour 
relever les défis de demain, tout en favorisant un débat éclairé et inclusif. 
 
Article 1 : Mission et Objectifs 
 

1. Mission 
 
PROSPECTIA s’engage à explorer les tendances émergentes, à anticiper les défis futurs 
et à proposer des politiques publiques et des stratégies innovantes basées sur la 
recherche rigoureuse et le dialogue interdisciplinaire. 
 

2. Objectifs 
 
• Produire des recherches et des analyses de haute qualité sur les grandes questions 
contemporaines. 
• Favoriser le débat public et la participation citoyenne sur les sujets d’importance 
nationale et internationale. 
• Diffuser des idées et des recommandations politiques auprès des décideurs, des 
institutions et du grand public. 
• Promouvoir une vision progressiste et durable du développement économique, social 
et environnemental. 
 
Article 2 : Indépendance et Neutralité 
 

1. Indépendance 
 
PROSPECTIA maintient une indépendance totale vis-à-vis des partis politiques, des 
gouvernements, des entreprises et des groupes d’intérêts. Ses travaux sont réalisés en 
toute autonomie, sans influence externe. 
 
 
 
 
 



 
 
 

2. Neutralité 
 

PROSPECTIA adopte une position de neutralité politique, s’abstenant de tout soutien 
explicite à des partis ou à des candidats. Les analyses et les recommandations se 
basent uniquement sur des données objectives et des principes éthiques. 
 
Article 3 : Gouvernance 
 

1. Conseil d’Administration 
PROSPECTIA est dirigé par un Conseil d’Administration composé de personnalités 
reconnues pour leur expertise dans divers domaines. Ce conseil fixe les grandes 
orientations de PROSPECTIA et veille à la bonne gouvernance de l’organisation. 
 

2. Président 
Le Président est responsable de la gestion quotidienne de PROSPECTIA et de la mise en 
œuvre des décisions du Conseil d’Administration. Il/elle est également chargé(e) de 
représenter le think tank dans les médias et auprès des partenaires. 
 

3. Comités d’Experts 
PROSPECTIA dispose de plusieurs comités d’experts spécialisés dans différents 
domaines (politique, économie, éducation, culture, santé, environnement, technologie, 
etc.). Ces comités apportent leur expertise pour enrichir les travaux du think tank et 
valider les publications. 
 
Article 4 : Méthodologie et Valeurs 
 

1. Méthodologie 
Les travaux de PROSPECTIA reposent sur une méthodologie rigoureuse comprenant la 
recherche empirique, les analyses quantitatives et qualitatives, et la consultation 
d’experts. PROSPECTIA s’engage à la transparence dans ses méthodes et sources. 
 

2. Valeurs 
• Intégrité : Engagement envers des standards éthiques élevés dans la conduite des 
recherches et des publications. 
• Transparence : Publication claire et accessible des résultats et des financements. 
• Innovation : Promotion de nouvelles idées et de solutions créatives pour répondre aux 
enjeux actuels et futurs. 
• Inclusivité : Engagement pour un débat ouvert à toutes les voix, y compris celles 
traditionnellement sous-représentées. 
 
Article 5 : Financement 
 

1. Sources de Financement 
PROSPECTIA est financé par des dons, des subventions et des partenariats. Pour 
garantir son indépendance, PROSPECTIA diversifie ses sources de financement et 
refuse toute contribution conditionnée à une influence sur ses travaux. 
 
 
 



 
 
 
 

2. Transparence Financière 
PROSPECTIA publie annuellement un rapport financier détaillant ses sources de 
financement, ses dépenses et les résultats de ses activités. Ce rapport est accessible 
au public pour garantir la transparence et la confiance. 
 
Article 6 : Publications et Diffusion 
 

1. Publications 
PROSPECTIA publie des rapports, des articles, des études de cas et des livres blancs 
sur une variété de sujets pertinents. Ces publications sont disponibles gratuitement 
pour le public, favorisant l’accès à l’information. 
 

2. Diffusion des Idées 
PROSPECTIA organise des conférences, des séminaires et des ateliers pour partager 
ses recherches et ses idées avec un public large, incluant les décideurs politiques, les 
universitaires, les entreprises et la société civile. 
 
Article 7 : Éthique et Conduite Professionnelle 
 

1. Éthique 
Tous les membres de PROSPECTIA sont tenus de respecter un code d’éthique strict, 
garantissant l’honnêteté, l’intégrité et l’impartialité dans toutes les activités du think 
tank. 
 

2. Conflits d’Intérêts 
Les membres de PROSPECTIA doivent déclarer tout conflit d’intérêts potentiel et 
s’abstenir de participer à des décisions ou des projets où un tel conflit pourrait survenir. 
 
Article 8 : Révision de la Charte 
 
La présente charte peut être révisée par le Conseil d’Administration à la majorité des 
deux tiers de ses membres. Toute révision doit être communiquée aux membres et 
publiée pour assurer la transparence du processus. 
 
Article 9 : Dissolution 
 
En cas de dissolution de PROSPECTIA, ses actifs seront transférés à une organisation à 
but non lucratif poursuivant des objectifs similaires, conformément à la législation en 
vigueur. 
 
Conclusion 
 
En signant cette charte, les membres de PROSPECTIA s’engagent à respecter ses 
principes et à contribuer activement à la réalisation de sa mission pour un avenir 
meilleur. 
 
 


